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tuacion gue se les presente.
Este es un proceso sencillo y complicado a la vez. Nuestros hijos no solo aprenden de 1o que les
decimos, tambien de lo que ven en Nosotros, somos su referente. Si les decimos que actuen de
determinada forma pero no ven eso mMismo en NOosOotros les resulta incoherente y eso genera
inseguridad. ;COMO apoyar a nuestros hijos para que sepan gestionar sus emaociones y
expresarlas de forma saludable, poner limites respetuosamente, ser proactivos 0 empaticos Si
NOSOtros N0 podemos maostrarles como hacerlo con nuestro ejemplo?

Somos los que mejor conocemos a Nuestros hijos e hijas. Seremos mas eficientes para apoyarles
cuando podamaos demostrarles que las cosas pueden hacerse de otro modo siendo Nosotros su
referente.

io empieza en NOSOtros.
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gencia Emocional aporta herramientas, tecnicas vy Compete)‘wciag qQuies

omprender los beneficios de la inteligencia emocional para la salud, toma de decisiones,
- aprendizaje y rendimiento (academico, profesional y personal).
2. Entréenar y potenciar la inteligencia emocional ofreciendo recursos practicos, aplicables al dia a dia. p

A traves de los recursos practicos ofrecidos por la inteligencia emocional, desarrollaras:

* Conciencia y comprension de las emociones, para gestionarlas de forma adecuada.

*  Mayor Autoconocimiento, refuerzo de tu Autoestima.

* |dentificacion y desarrollo de tus talentos.

* (Capacidad para auto motivarte y desarrollar una actitud mas proactiva.

* Desarrollo de la capacidad para “conectar” con los demas, de resolver conflictos y apoyar a tu
€Ntorno.

En definitiva... crecimiento personal.
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Los beneficios

ORGANIZACIONES

Relacion entre: Relacion entre Inteligencia Emocional y:

. es v enfermedades cardiovasculares. N L, , ,
Estres y e Disminucion del estres y sindrome del Burnout.

Emociones positivas y salud. - Mayor rendimiento.

e Emociones y esperanza de vida. - Mejora del trabajo en equipo.

e Mejora del clima laboral.

@ EDUCACION

Estudios e investigaciones
«  Desarrollo de las personas. cientificas avalan los beneficios
obtenidos por programas de

* Habilidades socio-emocionales. ) i i
Inteligencia Emocional

e Aumento del rendimiento escolar.



lencia Nos demuestra que el mejor formato para
a escuela de padres en Inteligencia Emocional en centros
educativos es la formacion continua presencial.
Las clases son impartidas en el centro de forma semanal.
Hemos dividido la formacion en distintos niveles de forma que
puedas realizar la formacion completa o de forma parcial.
La formacion presencial se complementa con la matriculacion
en nuestro campus virtual desde el que podras acceder a todo
el material impartido en clase ademas de informacion
complementario, gjercicios, test, foros, etc.
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'de i mism@. Aprenderas que implica conocerse y tendras la oportunidad de observar que sucede
Cuando desarrollas la capacidad de poner el “foco” sobre ti, apoyandote en tus fortalezas para pulir tus puntos
debiles.

 Autoestima

Podriamos decir que la Autoestima gjerce la funcion de escudo protector cuya mision es protegernos en las
situaciones a las que nos enfrentamos a diario. En este tema aprenderas que es Autoestima, cOmo se desarrolla y
estrategias muy utiles para aumentarla. Tambien aprenderas coOmo educar para una sana autoestima.

* @Gestion emocional: Aprendiendo a gestionar emociones como el miedo, el
enfado y la tristeza

es de aprender a gestionar lo gue sentimos y su manifestacion, debemos hacer de las emociones nuestras
prenderemos para gue sirven y como hacer gue no supongan un problema, sino un gran apoyo.
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generales

Area Intraperson

=Ste modulo aprenderemos distintas tecnicas de regulacion emocional a traves de la mente. De este modo,
ganaremos en eficiencia asi como a comunicarlas de forma efectiva. Estudiaremos a fondo tres patrones de
respuesta emocional muy perjudiciales a nivel interno y social: el victimismo, la culpa y la queja.

* Psicologia Positiva

Esta rama de la Psicologia nos apoya a traves del desarrollo de nuestras fortalezas personales y las emociones de
agrado. Aprenderas a sacar partido a las emociones que mas te gusta sentir y a fomentarlas en tu vida. Tambien
descubriras algunos estados emocionales positivos que estan destinados a ampliar tus recursos personales
como el estado de Flow, el optimismo o el amor, entre otros muchos.

* Proactividad

JSabes lo que es la proactividad? Es una actitud gue auna dos valores, la responsabilidad vy la libertad. Tendras
oportunidad de observar tus conductas reactivas asumiendo tu poder para crear la realidad que deseas.

bien dice Victor Frankl, ‘bueden quitarmos todo, exceplo ia libertad de elegir nuestra actitud frente a /o
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I alin NO Sabes por que en ocasiones NO consigues alcanzar tus objetivos, a lo largo de este
modulo aprenderas a mantener una conducta determinada el tiempo suficiente para que

puedas alcanzar estos objetivos personales. Analizaremaos Ias actitudes necesarias para mante
en el tiempo este “motor para la accion” fundamental para el cumplimento de nuestros objeti

 Desarrollo del talento

;Conoces tus talentos?, jestas en contacto con ellos?, O quiza eres de esas personas que piensan
qgue el talento es solo para unos pocos afortunados?

este modulo aprenderemos a identificar nuestros distintos talentos y averiguaremos COmo
rollarlos. Ademas, aprenderemaos a reconocer los frenos al talento mas habituales.
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soclal es un gran generador de bienestar y Autoestima. La habilidad para gestionar de forma\

stras relaciones es algo que nos hace socialmente mas atractivos y eficientes. En este modulo
rapie deremos a expresar emociones de forma saludable, a dar y recibir feed-back, ademas de descubrir la
utilidad de saber interpretar la comunicacion no verbal.

e Escucha activa

Escuchar de forma activa es mas complicado de lo que puede parecer, ya que implica una atencion profunda a
nuestro interlocutor. Para ello, Nnosotros y nuestro “mapa” deben pasar a un segundo plano. ;Como te sientes
cuando eres escuchado de ese modo? En este tema aprenderas que es y que NO es escucha activa. Tambien
aprenderas a desarrollarla.

* Empatia

A menudo esta capacidad es confundida con simpatia o contagio emocional. A lo largo de este modulo
aprenderemos sobre la diferencia entre ellas y que necesitamos para desarrollar esta fabulosa competencia.
odemos afirmar que la empatia es la capacidad “estrella” dentro de las habilidades socioemocionales y nos

€ gran cantidad de recursos, no solo para apoyar a otros cuando o necesiten, tambien para poder “leer” a
s de forma completa, a nivel cognitivo y emocional sin ser arrastrado por la carga emocional del otro.
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jcer valer tus derechos desde el respeto hacia ti y hacia los demas sin manipular ni permitir gue te
1anipulen? jSabes poner limites de forma eficaz?, jSabes frenar la agresividad alguien sin ser agresivo? jSabes
hacer peticiones respetuosas cuando la conducta del otro te perjudica?

La asertividad te ayudara a relacionarte de una forma sana con los demas, sin sumision ni agresividad.

» (Conciencia Social y Relacion de Ayuda

Para apoyar a los demas, no basta solo con el aprecio o las buenas intenciones; es necesario poseer aptitudes y
competencias muy concretas.

El apoyo mas gratificante es el que te permite presenciar COmo la persona gue atraviesa una situacion de
dificultad y acude a nosotros es capaz de rescatar los recursos internos que de forma natural ya posee.

En este modulo vamos a aprender a contribuir a nuestro entorno con todas las competencias y crecimiento
erimentado a lo largo de los modulos anteriores.
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Contacta con nQsotros

Teresa Morales
(Gerente de Formacion)

teresamorales@creaemocion.com
677 254 476
WWW.Creaemaocion.com
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